
CONTROL I GESTIÓ DE COSTOS DE L'EMPRESA
CP20110004-59-1
60 h: 24 sessions de 2.5 hores

           OBJECTIUS

Donar a l'alumne els coneixements necessaris per tal de poder identificar, valorar i analitzar el procés de formació
del cost dels productes dins d'un procés productiu.

Adoptar la capacitació per prendre decisions a partir de les dades obtingudes i saber elaborar un pla de costos a
l'empresa.

           PROGRAMA

1. Introducció al mètode     
2. Costs dels factors de producció: què són? 

3. Classificació dels costos de producció: directes e indirectes 

4. Classificació dels costos de producció: fixes i variables 

5. Determinació dels costos directes: 
5.1. Costos dels materials 
5.2. Costos de mà d'obra 

6. Determinació dels costos indirectes:
6.1. Indirectes de proveïment    
6.2. Indirectes de personal                     
6.3. Indirectes de transformació     
6.4. Indirectes generals       
6.5. El cost de l'amortització: imputació  
6.6. Costos de manteniment i reparacions: imputació    
6.7. Subministraments i serveis: imputació      
6.8. Altres costos: imputació    

7. Definició tipus de producció i mètode de càlcul del cost 
7.1. Tipus de producció emprada  
7.2. Model inorgànic de cost del producte 
7.3. Característiques del procés productiu     

8. Sistemes de càlcul del cost   
8.1. Classificació atenent al moment del cost     
8.2. Classificació atenent al tipus de cost: 
8.2.1. Full costing  
8.2.2. Imputació racional 
8.2.3. Direct Costing (cost variable)   

9. Compte de resultats: determinació 
9.1. Estruct. del compte de resultats segons mètode 



9.2. Llindar de rendibilitat o punt mort 
9.3. Rendibilitat                

10. Anàlisi de les desviacions 
10.1. Desviacions amb Full Costing 
10.2. Desviacions amb Direct Cost 

11. Presa de decisions 
11.1. Acceptació de comandes en baixa capacitat  
11.2. Acceptació de comandes en plena capacitat

           METODOLOGIA

La formació serà teòrica i pràctica, seguint les directrius marcades en els mòduls relacionats a la memòria.

Serà impartit per experts-pràctics amb formació mínima en Empresarials i àmplia experiència en l'especialitat.

Per realitzar les classes teòriques la metodologia a utilitzar té com a objectiu assegurar una bona adquisició dels
coneixements. El treball expositiu tindrà en compte el principi de l'ordenació jeràrquica: del simple al complex i del
general a l'específic.

La motivació i l'interès es proporcionaran en l'equilibri, en la programació d'activitats pràctiques i participatives amb
les orals. L'autocorrecció, les posades en comú i les discussions col·lectives permetran connectar la realitat laboral
amb la teoria de la mateixa.

           DURADA I CALENDARI

Data inici: 12/01/2012
Data fi: 04/04/2012
Hores totals del curs: 60.00 hores
Horari: 19:30 a 22:00
Dies impartició: dc , dj
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           LLOC NÚMERO DE PLACES

CENTRE DE FORMACIO I ESTUDIS GIRONA SL (RAMON TURRO)
RAMON TURRO, 20
17005 GIRONA
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CONTACTE:

PILAR
CENTRE DE FORMACIO I ESTUDIS GIRONA SL (RAMON TURRO)
972222800
info@cfeg.cat;cfeg@cfeg.cat

ROSA / MONTSE VIDAL
FEDERACIO D'ORGANITZACIONS EMPRESARIALS DE GIRONA
972215534
formacio@foeg.es
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